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1. INTRODUGAO

Dado os trabalhos de acompanhamento e auditoria das areas mapeadas e manualizadas e de todas as acdes atendidas
na Implanta¢do da Governanga no ambito do Pré-Gestdo, este relatério objetiva inicialmente e de forma segregada
das demais auditorias, o cumprimento do item 3.1.4 — “Estrutura de Controle Interno” do Manual Pré-Gestao V.3.4.

Na primeira parte do relatdrio, os trabalhos de acompanhamento e auditoria ocorreram nas areas mapeadas e
manualizadas, que compreendem os departamentos:

e De Concessdo de Beneficios;
e Do Processo de Arrecadacao;

A segunda parte do relatdrio compreende no acompanhamento das acdes no processo de Implantacdo da Governanga
no dmbito do Pré-Gestdo.

A periodicidade de emissao do Relatdrio de Controle Interno compreende a periodicidade do préprio Manual do Pré-
Gestdo V.3.4, bem como suas futuras emissées, atualizagdes e publicacdes que venham substitui-lo.

2. BENEFICIOS — CONCESSAO E REVISAO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES

2.1. Concessdo e Revisdo das Aposentadorias e Pensdes:

Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Samara Vitéria Martins Medeiros (Assistente Administrativo )
e lara Soares Dias (Diretora de Beneficios)

Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a anadlise e verificacdo dos processos ocorre por amostragem, sendo especificamente:

e Levantamento através de papéis impresso e via sistema sistemas de informag¢des do nimero de processos de
beneficios concedidos no 22 SEMESTRE de 2022;

e Andlise da execucdo, por amostragem, dos processos de beneficios concedidos;

e Andlise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de beneficios concedidos e

e Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados
pelo PREVIJAN.

Apuracdo Geral dos Procedimentos.

Foram identificados para o 22 SEMESTRE DE 2022 o encaminhamento de 21 Processos, sendo:
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e 6 (seis) processos de aposentadoria voluntaria fundamentada na regra de aposentadoria prevista no artigo 32
da EC n247/2005
e 4 (quatro) processos de aposentadoria voluntaria fundamentada em regra transitéria prevista no artigo 62 da

EC n.241/2003.

e 1 (um) processo de aposentadoria compulséria fundamentada no artigo 409, 19, inciso Il da CF, com redacdo
da ECn.241/2003) e

e 7 (sete) processos pensdo por morte.

Andlise dos Processos.

Por amostragem, foram selecionados 10 processos entre as concessdes e revisdes listados abaixo:

» Amostra selecionada: APOSENTADORIA POR VOLUNTARIA

NOME N2 FUNCIONAL TIPO DISPOSICAO LEGAL INICIO DO BENEFiCIOS
EDILENE APARECIDA 664-0 Aposentadoria (Art.62 da EC 41/03) 13/07/2022
MOTA ASSUNCAO Voluntaria
JANETE PEREIRA DA 107-0 Aposentadoria (Art.62 da EC 41/03) 20/09/2022
SILVA BATISTA Voluntdria
RITA LUCIANA 662-0 Aposentadoria (Art.62 da EC 41/03) 12/07/2022
TEIXEIRA ALMEIDA Voluntdria
CAIRES
MARLETE DOS REIS 106-0 Aposentadoria (Art.62 da EC 41/03) 14/09/2022
GODINHO Voluntaria
ANA LUCIA SILVEIRA 70-0 Aposentadoria (Art.32 da EC 47/05) 13/09/2022
BRONZON Voluntaria
VASCONCELOS
EUNICY GONCALVES 108-0 Aposentadoria (Art.32 da EC 47/05) 14/10/2022
MOTA FRANCA Voluntdria
HELENICE MARIA 464716-1 Aposentadoria (Art.32 da EC 47/05) 20/08/2022
MEIRA ALVES Voluntdria
LUCELIA  RODRIGUES 464512-0 Aposentadoria (Art.32 da EC 47/05) 08/09/2022
LACERDA OLIVEIRA Voluntaria
MARCELIO 464658-0 Aposentadoria (Art.32 da EC 47/05) 12/09/2022
MAGALHAES DE Voluntaria
SOUZA
MARIA JOSE ALVES 663-0 Aposentadoria (Art.32 da EC 47/05) 13/07/2022
DOS SANTOS Voluntdria

e Andlise da Execucdo:

O processo acima foi auditado de acordo com a descrigcao dos processos mapeados e manualizados elaborados pelo
proprio departamento de concessdo de beneficios, sendo conferido os relatérios de folha de pagamento através do
sistema, seguindo a operacao:
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Analise do Fluxo do Processo de Concessao
Sim | Nao Observagoes
O O processo de abertura da concessao do beneficio foi devidamente protocolado?
O O RPPS promoveu a conferéncia do processo de concessdo recebido pelo Ente?
| Ocorreu inconsisténcia documental no processo apresentado pelo Ente?
O Foi devidamente encaminhado o processo de concessdo para a ciéncia do Presidente do RPPS?
O Foi devidamente elaborado o célculo do beneficio a ser concedido?
O Houve a devida publicagdo da concessdo do beneficio em Diario Oficial?
O Foram devidamente langadas as informagdes no sistema do Tribunal de Contas do Estado — TCE?
O Houve o retorno do TCE quanto a analise promovida referente a concessdo do beneficio?
O O RPPS promoveu a consulta da situagdo do beneficiario quanto ao COMPREV?
O Todo o processo de concessdo foi devidamente arquivado?

* Andlise dos registros efetuados nos Sistemas Integrados

Andlise dos Sistemas Integrados do Processo de Concessao
Sim Nao Lista de Sistemas Integrados
O O RPPS promoveu a inclusdo do processo no sistema de concessao de beneficios?
O Houve a admissdo do beneficio no sistema de folha de pagamento do RPSS?
] Houve o envio do processo ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais?
] O RPPS anexou o processo, apds homologagdo, a Compensacgdo Previdenciaria? *

*No processo selecionado ndo ha tempo de contribuigdo para compensagdo previdencidria.

CONCLUSAO E RECOMENDAGAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessao, os

fluxos e documentos conferidos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Concessao de Beneficios,
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seguindo sua ordem, organiza¢ao e formalizagao.

Foram analisados os documentos impressos e o sistema de informacdes pertinentes a cada etapa do
processo de concessdo devidamente descritos no mapeamento, constatando estar de acordo segundo a
ordem do Manual de Procedimentos de Concessao de Beneficios.

O fluxo do processo de concessao estd em conformidade com o mapeamento e orientacdes descritas
no Manual Procedimentos de Concessao de Beneficios.

O processo fisico e a juncdo de documentos sdo feitos pelo RPPS com documentos emitidos pelo Ente
Federativo. Os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados, conferidos e estdo
em conformidade com o checklist de documentos do departamento.

A disposicdo dos documentos em pastas fisicas mantém a ordem padrdo descrita no manual.

As concessOes dos beneficios por essa autarquia previdencidria municipal foram devidamente
informadas ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCEMG), sendo que sua analise somente
ocorrera apés a fiscalizacdo pelo referido érgdo, o que ocorre normalmente no exercicio seguinte ao
fiscalizado.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovacdo do efetivo
encerramento do processo.

3. ARRECADACAO

3.1. Processo de Arrecadacao de Cobranca de Débitos de Contribuicoes em Atraso do Ente Federativo:

Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Edilson Batista dos Santos (Diretor Administrativo/Financeiro)

Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a andlise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem, sendo especificamente:

e Levantamento via sistema e papeis impressos do nimero de processos no 22 SEMESTRE de 2022;

e Andlise da execucdo, do processo de arrecadagdo de cobranga de débitos de contribuicdes em atraso do Ente
Federativo;

e Andlise documental da pasta fisica do processo selecionado no item anterior; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sdo utilizados pelo RPPS

Apuracao Geral dos Procedimentos.
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Nao foram identificados para o 22 SEMESTRE de 2022 nenhum processo de Arrecada¢cao em atraso.

Analise da Execucdo.

Por amostragem, foram selecionados 02 processos listados abaixo.

e Amostra selecionada:

MES/ANO ENTE TIPO DE REPASSE | DATA DO REPASSE VALOR REPASSADO
PREFEITURA DE

nov/22 JANAUBA FUNCIONAL 15/12/2022 431.887,12

MES/ANO ENTE TIPO DE REPASSE | DATA DO REPASSE VALOR REPASSADO
PREFEITURA DE

set/22 JANAUBA PATRONAL 14/10/2023 488.498,30

e Andlise da Execugdo

O processo acima foi auditado de acordo com a descri¢do dos processos mapeados e manualizados elaborados pelo
préprio, seguindo a operagao:

- Analise através do sistema integrado da minuta de receita orgamentaria;

- Conferéncia do extrato de transferéncia bancaria.

e Andlise Documental

O processo acima foi auditado de acordo com a descri¢cdo dos processos mapeados e manualizados elaborados pelo
proprio, seguindo a ordem documental:

- Conferéncia dos relatérios de receitas em conformidade com os extratos de transferéncia bancaria.

CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de arrecadacdo, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Investimentos, seguindo sua ordem, organizagao,
controle e formalizacéo.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovacao do efetivo recolhimento dos repasses
aos cofres desse Instituto de Previdéncia.
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3.2. Processo de Arrecadacdo de Cobranca de Débitos de Contribuicbes em Atraso dos Servidores
Licenciados e Cedidos:

Servidores envolvidos.

Servidores envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Edilson Batista dos Santos (Diretor Administrativo/Financeiro)

Metodologia Aplicada.
A metodologia aplicada quanto a andlise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem, sendo especificamente:

e Levantamento do nimero de processos no 22 SEMESTRE de 2022;

e Andlise da execugdo, do processo de arrecadacdo de cobranca de débitos de contribuicGes em atraso dos
servidores licenciados e cedidos;

e Andlise documental da pasta fisica do processo; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sdo utilizados pelo RPPS
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Apuracdo Geral dos Procedimentos.

N3ao foi identificado para o 22 SEMESTRE de 2022 o encaminhamento de nenhum processo.

Analise da Execucdo.

Por amostragem, foram selecionados ”0” processos listados abaixo.
e Andlise da Execucdo

O processo acima foi auditado de acordo com a descri¢do dos processos mapeados e manualizados elaborados pelo
préprio, seguindo a operagao:

- Conferéncia dos sistemas integrados de informacoes.
e Analise Documental

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e manualizados elaborados pelo
préprio, seguindo a ordem documental:

- Conferéncia dos extratos de transferéncia bancarias.

CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de arrecadacdo, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Investimentos, seguindo sua ordem, organizagao,
controle e formalizacao.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovac¢ao do efetivo recolhimento dos repasses
aos cofres do Instituto.
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4. CONCLUSAO GERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas dreas submetidas em auditoria por essa Unidade de Controle Interno,
as informagdes publicadas no site do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Janauba, os
dados e documentos coletados durante o periodo do 22 semestre do ano de 2022, as informacdes obtidas por meio
do didlogo mantido com cada departamento do PREVIJAN, em especial ao setor de Diretoria de Beneficios e Diretoria
Administrativa/Financeira durante a auditoria realizada, este Controle Interno opina pela regularidade das atividades
auditadas no periodo analisado.

Aproveitamos para recomendar a instituicdo de um Plano de Acdo ou Planejamento Estratégico a ser elaborado e
executado por todos os envolvidos nesse Instituto de Previdéncia, o que serd motivo de auditorias futuras.

Recomendamos complementarmente atencdo quanto as sugestGes dispostas neste relatdrio, sendo passiveis de
irregularidades na proxima emissdo do relatério de Controle Interno.

Janauba/Minas Gerais, 06 de outubro de 2023.
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